
 

CODE OF CONDUCT 

RULES OF CONDUCT FOR PATRONS OF THE FRANKFORT COMMUNITY AND   
CLINTON COUNTY CONTRACTUAL PUBLIC LIBRARY 

Reviewed and Approved by the Board of Trustees, March 9, 2026  

The following rules apply to the      
buildings and grounds of the Frankfort, 
Michigan Road, Mulberry, and Rossville 
Libraries. Patrons are required to follow 
the rules so that everyone can enjoy the 
use of the library. 
 

Any person who violates rules 4-8 
while in or on library premises will be      
immediately ejected and excluded from  
library premises without first being given a 
warning. Any person so excluded shall 
lose all library privileges and be banned 
from library property for one year. The Li-
brary Director can extend the ban for up to 
a maximum of five years. The Board of 
Trustees can impose a lifetime ban. 
 

1. Committing or attempting to commit 
any activity that would constitute a     
violation of any federal, state, or local 
criminal statute or ordinance. 
 

2. Directing a specific threat of physical 
harm against an individual, groups of 
individuals, or property. 
 

3. Theft, damage, defacement, or        
destruction of library materials,     
equipment, or facilities. 
 

 Any person who violates rules 4-8 
while in or on library premises will be      
immediately ejected and excluded from  
library premises without first being given a 
warning. Any person so excluded shall 
lose all library privileges and be banned 
from library property for a minimum period 
of one month. The Library Director can 

extend the ban up to three years. 
 

4. The use of obscene language or   
gestures. 
The definition of obscene is: offensive to 
modesty or decency; lewd; disgusting; 
filthy; repulsive. Obscene can also be 

defined as language or gestures which 
convey a sexually explicit message or    

describe intimate bodily functions in a 
coarse or crude manner. 
 

5. Engaging in sexual conduct. 
This includes the physical manipulation 

or touching of a person’s sex organs 
through a person’s clothing in an act of   
apparent sexual stimulation or gratification. 
 

6. Bringing alcohol onto library property 
or being under the influence of any  
controlled substance or intoxicating  
liquor. 
 

7. No person may point or brandish a   
firearm in any manner that might   
threaten or intimidate any library patron 
or staff member. Intentionally displaying 
firearms during public meetings is    
prohibited. Any firearm carried into the 
library must be secured in a manner 
which prevents potential injury or       
serious bodily harm to any person or 
property. 
 

8. Utilizing library property or other 
property that has been brought into the 
library by the patron or another           
individual in a manner that creates a 
safety hazard for library patrons. 
 

Any person who violates rules 9-16 
while in or on library premises will be given 
one warning. A second similar offense will 
result in that person’s immediate ejection 
and exclusion from all library premises for 
the duration of the day. A third similar     
offense will result in a banning from library 
premises for the period of one month. The 
Library Director can extend the ban for a 
period of up to one year. 

 

9. Conduct which can be reasonably  
expected to disturb or disrupt others. 
This means to harass or annoy others by 
interfering with their right of access,       
running, loud noises or talking, fighting, 
swearing, throwing objects, or bullying. 



 

10. Bringing bicycles or scooters inside 
the library. 
 

11. Bringing animals inside library 
buildings (with the exception of ADA 
allowed service animals or as allowed 
at a library approved event), or leaving 
an animal tethered/unattended on 

library premises. 
 

12. Use of tobacco, including 

e-cigarettes and smokeless tobacco, 
on Library property. 
The library properties are tobacco free. 
 

13. Solicitation unless authorized by 
the library in advance. 
This means selling anything for personal 
gain or for a charitable cause, begging, 
panhandling, proselytizing, or circulating 
petitions. 
 

14. Any violation of “Minors Visiting the 
Library” policy. 
 

15. Eating and drinking in prohibited  
areas. 
Covered beverages are permitted in library  
facilities except in the genealogy area and  
within the book stacks. Food is only permitted 
in Harry’s Coffee Bar unless it is part of an 

approved library program. Food and drink in 
the theatre is only permitted under specific  
conditions. 
 

16. Any violation of the “Computer, 
Internet and Safety Use Policy.” 

 

Any person who violates rules 17-19 
while in or on library premises will be     
excluded from the premises until the  
problem is corrected. 
 

17. Not wearing a shirt, pants, or shoes. 
 

18. Improper use of library facilities, 
furniture, equipment, and materials. 
Placing feet on furniture, tables, or 
chairs is prohibited. 
 

19. Body odor or standards of hygiene 
that are offensive so as to constitute a 
nuisance to other patrons. 
 

20. Using skateboards, hoverboards, 
roller skates, rollerblades, or shoes with 
wheels anywhere on library property 
with the exception of the sidewalks that 
run along Clinton and Columbia Streets. 
 

 Any person who violates rule 21 
while in or on library premises may be    
immediately ejected from library premises 
without first being given a warning. 
 

21. Any violation of instructions given 
by library staff.  
Refusing to follow directions of staff 
including failing to take shelter in an      
emergency, failing to properly wear a face 
mask during a declared health emergency 
or failing to follow any other directive.  
 

The Library reserves the right to    
inspect any parcels, book bags, bags, etc., 
that are carried into or from the library     
facilities. Persons who violate these rules 
may have their photographs or video    
captured by the library staff. These images 
may be shared with law enforcement as 
deemed necessary. If persons excluded 
from library premises return without prior 
permission, they may be arrested for    
trespassing.  

 

Library staff have the authority to  
administer and interpret these rules,       
including determining violations, and may 
take any reasonable actions they deem 
necessary to preserve, facilitate, or      
maintain the Library’s operations or        
patrons’ normal use or enjoyment of library 
services, resources, expertise, or spaces. 

 

A person ejected for violating any of the 
above rules must leave the library       
premises immediately. The person may 

appeal the decision, in writing, to the 

Library Director. If the Library Director 
affirms the ban, the person can appeal the 
ban, in writing, to the Board of Trustees.  
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CODIGO DE CONDUCTA 

NORMAS DE CONDUCTA PARA LOS USUARIOS DE LA COMUNIDAD DE FRANKFORT Y DE 
LAS BIBLIOTECAS PÚBLICAS ADYACENTES  

Revisado y aprobado por el consejo de administración, 9 de marzo de 2026 

 

Las siguientes reglas se aplican a los        
edificios y terrenos de la Biblioteca de 
Frankfort, Michigan Road, Mulberry, y  
Rossville. Es mandatorio que los usuarios 
sigan y respeten las reglas para que todos 
puedan disfrutar del uso y servicio de estas 
bibliotecas. 
 Toda persona que viole las reglas 1 á 3, 
estando dentro ó sobre las instalaciones de 
cualquiera de estas bibliotecas será expulsado 
inmediatamente sin ningún tipo de advertencia 
previa. Perderá los privilegios que la biblioteca 
ofrece y será expulsado de la biblioteca por un 
año. El director de la biblioteca puede           
aumentar la expulsión hasta por un máximo de 
cinco años. La Mesa Directiva puede imponer 
una suspensión de por vida.  
 

1. Cometer o intentar cometer cualquier    
actividad que pueda constituir una violación 
de la ley federal, ley estatal, ley local, ley  
penal o ley de ordenanza.  
 

2. Dirigir una amenaza específica de daño 
físico contra un individuo, un grupo de   
personas, o hacia la propiedad. 
 

3. Robo, daño, maltrato, o destrucción de 
materiales, equipos, o instalaciones        
pertenecientes a la biblioteca.  
 

 Toda persona que viole las reglas 4 a 8, 
estando dentro o sobre las instalaciones de 
cualquiera de estas bibliotecas será expulsado 
inmediatamente sin ningún tipo de advertencia 
previa. Perderá los privilegios de la biblioteca y 
será expulsado por un período mínimo de un 
mes. El director de la biblioteca puede          
aumentar la expulsión por hasta un periodo de 
tres años.  
 

4. El uso de lenguaje o gestos obscenos.  
La definición de obsceno es: ofensivo a los   
valores, moral o decencia; lascivo; repugnante; 
repulsivo. Obsceno también es cuando á través 
del lenguaje o gestos se transmita un mensaje  

 

de sexo explícito o se describan funciones   
corporales íntimas de una manera inmoral o 
cruda.  
 

5. Participar en conducta sexual.  

Esto incluye la manipulación física o tacto de 
los órganos sexuales de una persona a través 
de la ropa en un acto de la estimulación sexual 
aparente o gratificante.  

6. Traer alcohol o bebidas alcohólicas a la 
propiedad de la biblioteca o estar bajo la in-
fluencia de cualquier  substancia controlada 
o licor embriagante.  
 

7. Ninguna persona puede señalar o blandir 
un arma de fuego de ninguna manera que 
puede amenazar o intimidar a cualquier 
usuario o miembro del personal de la       
biblioteca. Está prohibido exhibir              
intencionalmente armas de fuego durante 
reuniones públicas.  Cualquier arma de    
fuego que se lleve a bibliote-
ca debe estar asegurada de manera que se 
eviten posibles lesiones o daños                
corporales graves a cualquier persona o 
propiedad. 
 

8. Utilizar la propiedad de la biblioteca o   
algún objeto que allá sido introducido a la 
biblioteca por un usuario u otra persona 
con el fin de crea un riesgo a la seguridad 
de los usuarios de la biblioteca.  
 

 Toda persona que viole las reglas 9 a 
16, estando dentro o sobre las instalaciones de 
cualquiera de estas bibliotecas se le dará solo 
una advertencia; Ignorar esta advertencia     
resultará en la expulsión de la persona por el 
resto de ese día. Si el mal comportamiento 
continua la persona será expulsada de todas 
las instalaciones y perderá los privilegios que la 
biblioteca ofrece por un período de una         
semana. El director de la biblioteca puede    
aumentar la expulsión por un período de hasta 
un año.  

 



 

9. Conducta que moleste o perturbe a otras 
personas.  
Como: correr, hablar en voz alta, pelearse,     
lanzar objetos, decir groserías, é (bullying)      
intimidar a otros.  
 

10. No introducir bicicletas, patinetas, o      
patines dentro de la biblioteca. 
 

11. No traer animales dentro del edificio de la 
biblioteca (con la excepción de ADA animales 
permitidos de servicio o con previa autoriza-
ción de la biblioteca), o dejar a un animal ata-
do y sin  vigilancia en las instalaciones de la             
biblioteca.  
 

12. No uso de tabaco, incluyendo los cigarros 
electrónicos o el tabaco sin humo en las pro-
piedades de la biblioteca. 
No se permite fumar en la Biblioteca de Frankfort 
o en alguna de nuestras bibliotecas rurales.  
  
13. Promocionar a menos que sea autorizado 
previamente por la biblioteca.  
Esto incluye la venta de cualquier objeto para 
obtener beneficios personales o para una causa 
caritativa, mendigar, proselitismo o gira de      
volantes. 
 

14. Cualquier violación a la póliza de Menores 
Visitando la Biblioteca. 
 

15. Comer y beber en áreas prohibidas.  
Las bebidas cubiertas (con tapa) están  
permitidas en las instalaciones de la biblioteca, 
excepto en la área de genealogía y dentro de los 
pasillos de libros. Sólo se permite tener comida 
en la Cafeteria de Harry's a menos que la 
comida sea parte de un programa bibliotecario 
aprobado. En el teatro solo bajo específicas  
condiciones es permitido comer o beber.  
 

16. Cualquier violación de la Póliza 
“Informática Del Uso Seguro de Internet y 
Computadoras.”  
 

     Toda persona que viole las reglas 17 a 19, 
mientras estando dentro de las instalaciones de 
la biblioteca será expulsada hasta que se corrija 
el problema.  
 

17. Es requerido traer puesto camisa, panta-
lones y zapatos.  
 

18. El maltrato o mal uso de las facilidades, 
sus muebles, su equipo de trabajo o mate-
riales. Colocar los pies en los muebles, me-
sas, o sillas está prohibido.  
 

19. El olor corporal o estándares de higiene 
que es ofensivo y crea una molestia a otros 
clientes es prohibido.  
 

 Cualquier persona que viole la regla 20 
estando dentro o sobre las instalaciones de la 
biblioteca podrá ser evacuado inmediatamente 
sin ninguna advertencia previa.  
 

20. Violar cualquier instrucción dada por un 
empleado de la biblioteca.  
Negarse a seguir instrucciones de los           
empleados, como: negarse a tomar refugio en 
caso de emergencias, negarse a usar         
apropiadamente mascara facial durante una 
situación de salud emergente o negarse a    
seguir cualquier otra indicación.  
 

     La biblioteca reserva el derecho de          
inspeccionar mochilas, bolsas, o cualquier otro 
objeto que sea introducido o sacado de la     
biblioteca. Personas que violen estas reglas 
poden ser captados por cámaras de video y 
sus fotografías o videos podrán ser               
intercambiados con la policía local si es        
requerido. Personas que tengan expulsiones 
vigentes y regresen sin permiso, podrán ser 
arrestadas por traspasar la locación.  
     El personal de la biblioteca tiene la           
autoridad para administrar e interpretar estas 
reglas, incluida la determinación de violaciones, 
y puede tomar cualquier acción razonable que 
considere necesaria para preservar, facilitar o 
mantener el uso normal de los servicios y     
recursos para que todos los usuarios pueden 
disfrutar de ellos.  
    Una persona expulsada por violar cualquiera 
de las reglas anteriores debe abandonar las 
instalaciones de la biblioteca de inmediato. La 
persona puede apelar la decisión, por escrito, 
al Director de la Biblioteca. Si el director de la 
biblioteca afirma la prohibición, la persona  
puede apelar la prohibición, por escrito, ante el 
comité directivo. 
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